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TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS CONTINUADOS COM DEDICACAC
EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA N¢ 014/2018

Termo de Contrato de Prestagdo de Servicos
Continuados com Dedicac8o Exclusiva de
Mo de Obra celebrado entre o
Departamento Estadual de Transito -
DETRAN/RS e Desenfecsul Limpadora e
Conservadora de Prédios LTDA.

Contrato celebrado entre o Departamento Estadual de Trinsito — DETRAN/RS, Autarquia
estadual criada pela Lei Estadual n.” 10.847, de 20 de agosto de 1996, inscrita no CNPJ sob o n.°
01.935.815/0001-03, sito na Rua Voluntérios da Patria, n.” 1358, nesta Capital, representado neste ato por
seu Diretor-Geral, Sr. Paulo Roberto Kopschina, inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas sob o n.°
089.419.390/20, RG n? 2002154918, doravante denominado CONTRATANTE, e Desenfecsul Limpadora e
Conservadora de Prédios LTDA,, sito Av. Getdlio Vargas, n® 260 em Eldorado do Sul, inscrito no Ministério
da Fazenda sob o n° 90.886.771/0001-10, representada neste ato por Edegar Vieira Rolim, inscrito no
Cadastro de Pesspas Fisicas sob o n® 105.614.630-34, doravante denominada CONTRATADA, para a
prestacio dos servigos descritos na Clusula Primeira — Do Objeto.

O presente contrato tem seu respectivo fundamento e finalidade na consecugdo do objeto contratado,
descrito abaixo, constante do processo administrativo n2 18/2444-0003113-5, contratagdo do
remanescente da licitagdo com PE n2 286/2016, com fulcro no art. 24, Xl, regendo-se pela Lei Federal n2
8.666, de 21 de junho de 1993, e demais legislagBes pertinente, assim como pelas condigbes do edital
referido, pelos termos da proposta e pelas cldusulas a seguir expressas, definidoras dos direitos, obrigagées
e responsabilidades das partes.

1.1. O objeto do presente instrumento é a contratagdo de servigos de manutengdo predial e patrimonial
das dependéncias do DETRAN/RS, com fornecimento dos materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios necessarios para a perfeita execugfo dos servigos e demais atividades correlatas, que serdo
prestados nas condi¢Bes estabelecidas no Anexo | - Termo de Referéncia.

1.2. Este contrato vincula-se ao Edital, identificado no predmbulo, e a proposta vencedora,
independentemente de transcricio.

2.1. O preco mensal a ser pago pelo contratante, referente & execugdo dos servigos contratados, é de RS
78.137,56 (setenta e oito mil, cento e trinta e sete reais e cinquenta e seis centavos), entendido este como
preco justo e suficiente para a total execugéo do presente objeto.

2.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes da
execucdo do objeto, inclusive tributos efou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciérios, fiscais
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e comerciais incidentes, taxa de administracio, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral
do ohjeto da contratacio.

3.1. As despesas decorrentes do presente contrato correrdo a conta do seguinte recurso financeiro;

Unidade Orgamentéria: 44.01 Atividade/Projeto: 4279
Elemento: 3.3.90.37 Recurso: 8000
Rubrica : 3703 Empenho n? 18002093244

Data do Empenho: 10/05/2018

4.1. O presente contrato terd Qigéncia até 16 de outubro de 2018, podendo ter a sua duragdo prorrogada
sucessivamente por periodos de 12 {doze) meses, até o limite de 60 {sessenta) meses da contrata¢do
original, contados a partir da data definida na ordem de inicio dos servi¢os.

4.2, A expedicdo da ordem de inicio dos servicos somente se efetivara a partir da publica¢do da sumula do
contrato no Diario Oficial do Estado.

4.3. O objeto do contrato sera executado nos locais descritos no Anexo | — Termo de Referéncia.

4.4. O prazo de duracio do presente contrato pode ser prorrogado por interesse das partes até o limite de
60 (sessenta) meses, desde que haja autorizagio formal da autoridade competente e observados os
seguintes requisitos:

4.4.1. os servigos tenham sido prestados regularmente;

4.4.2, a Administracio mantenha interesse na realizagdo do servigo; e

4.4.3. o valor do contrato permaneca economicamente vantajoso para a Administragdo.

4.5, O contratado ndo tem direito subjetivo a prorrogacdo contratual.

5.1. O contratado, no prazo de 10 {dez) dias a contar da assinatura do contrato, prestara garantia no valor
correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total contratado, que seré liberada apds a execugdo do
objeto da avenca, conforme disposto no art. 56 da Lei n? 8.666/1993, desde que cumpridas as obrigacdes
contratuais.

5.1.1. O prazo para apresentagio da garantia poderd ser prorrogado por igual periodo a critério do
contratante.

5.2. A garantia poder4 ser realizada em uma das seguintes modalidades:
5.2.1. caugdo em dinheiro ou Titulo da Divida Pdblica, devendo este ter sido emitido sob a forma
escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagio e de custodia autorizado pelo
Banco Central do Brasil e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo
Ministério da Fazenda;
5.2.2. seguro-garantia, desde que contemple todos os eventos indicados no item 5.11;
5.2.3. fianga bancéria, conforme modelo contido no Decreto Estadual n? 52.823/2015.
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5.3. A inobservéncia do prazo fixado para apresentagdo da garantia, inclusive do previsto no item 5.17 e
5.18, acarretaré a aplicagdo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento} do valor total do contrato por
dia de atraso, até o maximo de 2% (dois por cento).

5.4. O atraso na apresentag8o da garantia autoriza a Administragdo a promover a rescisdo do contrato por
descumprimento ou cumprimento irregular de suas cldusulas, conforme dispdem os incisos | e Il do art. 78
da Lei federal n2 8.666/1993.

5.5. O nimero do contrato deverd constar dos instrumentos de garantia a serem apresentados pelo
garantidor.

5.6. Quando da abertura de processo para eventual aplicagdo de penalidade, a fiscalizagdo do contrato
deverad comunicar o fato a entidade garantidora paralelamente as comunica¢8es de solicitagdo de defesa
prévia ao contratado, bem como as decisdes finais da instdncia administrativa.

5.7. A entidade garantidora niio é parte interessada para figurar em processo administrativo instaurado
pelo contratante com o objetivo de apurar prejulzos efou aplicar sangdes ao contratado.

5.8. A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, deverd abranger um periodo de no
minimo 3 (trés} meses apés o término da vigéncia contratual.

5.9. A perda da garantia em favor da Administra¢3o, em decorréncia de rescisdo unilateral do contrato, far-
se-4 de pleno direito, independentemente de qualguer procedimento judicial e sem prejuizo das demais
sangOes previstas no contrato.

5.10. E vedada qualquer cléusula de excec#io, principalmente em relagdo a garantia das verbas trabalhistas
e previdencidrias.

5.11. A garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:
5.11.1. prejuizos advindos do niio cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das
demais obrigacbes nele previstas;
5.11.2. prejuizos causados @ Administracio ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo durante a
execugdo do contrato;
5.11.3. multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administra¢do ao contratado;
5.11.4. obrigagBes trabalhistas e previdencidrias de qualquer natureza, ndo adimplidas pelo
contratado.

5.12. A garantia em dinheiro dever4 ser efetuada em favor do contratante, em conta especifica no Banco
do Estado do Rio Grande do Sul - BANRISUL, com atualizagdo monetaria.

5.13. No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a garantia devera ser
ajustada a nova situa¢do ou renovada, no prazo maximo de 10 (dez) dias, seguindo os mesmos parametros
utilizados quando da contratagdo.

5.14. O contratante fica autorizado a utilizar a garantia para corrigir quaisquer imperfei¢des na execucdo do
objeto do contrato ou para reparar danos decorrentes da agdo ou omissdo do contratado, de seu preposto
ou de quem em $eu nome agir.

5.15. A autorizagio contida no subitem 5.14 é extensiva aos casos de multas aplicadas depois de esgotado
o prazo recursal,

5.16. A garantia prestada serd retida definitivamente, integralmente ou pelo saldo que apresentar, no caso
de rescisdo por culpa do contratado, sem prejuizo das penalidades cabiveis.

5.17. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigagdo, o
contratado obriga-se a fazer a respectiva reposicio no prazo maximo de 10 (dez) dias, contados da data em
gue for notificado.
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5.18. A garantia deverd ser integralizada no prazo maximo de 10 (dez) dias, sempre que dela forem
deduzidos quaisquer valores ou quando houver alteragdo para acréscimo de objeto.

5.19. O contratante ndo executara a garantia na acorréncia de uma ou mais das seguintes hipéteses:
5.19.1. caso fortuito ou forca maior;
5.19.2. alteragdo, sem prévia anuéncia da seguradora ou do fiador, das obrigagBes contratuais;
5.19.3. descumprimento das obrigagbes pelo contratado decorrentes de atos ou fatos praticados
pela Administragdo;
5.19.4, atos ilicitos dolosos praticados por servidores da Administragdo.

5.20. Caberd a prépria Administracdio apurar a isengdo da responsabilidade prevista nos itens 5.19.3 e
5.19.4, ndo sendo a entidade garantidora parte no processo instaurado pela Administragdo.

5.21. Para efeitos da execuciio da garantia, os inadimplementos contratuais deverdo ser comunicados pelo
contratante ao contratado e/ou  entidade garantidora, no prazo de até 3 {trés) meses apds ¢ término de
vigéncia do contrato.

5.22. Ndo serdo aceitas garantias que incluam outras isengBes de responsabilidade que ndo as previstas
nesta Clausula.

5.23. A garantia somente sera liberada apdés comprovagio do pagamento de todas as obrigagBes
trabalhistas e previdencidrias referentes @ mio de obra utilizada.
5.23.1. Caso o pagamento de todas as obrigacSes trabalhistas e previdenciarias decorrentes da
contratagiio ndo seja comprovado até o fim do segundo més apés o encerramento da vigéncia do
contrato, a garantia serd utilizada para o pagamento dessas verbas.

5.24. Sera considerada extinta a garantia:

5.24.1. com a devolucdo da apdlice, titulo da divida publica, carta de fianca ou autorizagdo para o
levantamento de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de
declaragiio do contratante, mediante termo circunstanciado, de que o contratado cumpriu todas as
cldusulas do contrato;

5.24.2. no prazo de 3 (trés) meses apds.o término da vigéncia do contrato, exceto guando ocorrer
comunicacdo de sinistros, por parte da Administra¢do, devendo o prazo ser ampliado de acordo
com os termos da comunicagao.

5.25. O contratado é responsdve! pelos danos causados diretamente 3 Administragdo ou a terceiros, na
forma do art. 70 da Lei federal n2 8.666/1993.

6.1. O pagamento devera ser efetuado mediante a apresentagdo de Nota Fiscal ou da Fatura pelo
contratado, que deverd conter.o detalhamento dos servigos executados.

6.2. O pagamento do presente contrato sera efetuado até o 52 dia util do més seguinte ao da presta¢do dos
servigos mediante a apresentagiio da Nota Fiscal/Fatura, que devera ser protocolizada até o dia 25 (vinte e
cinco) do més da prestagdo dos servigos.

6.3. O documento fiscal devera ser do estabelecimento que apresentou a proposta vencedora da licitagdo
e, hos casos em que a emissdo for de outro estabelecimento da empresa, o documento deverd vir
acompanhado das certiddes negativas relativas a regularidade fiscal.
6.3.1. Quando o documento for de outro estabelecimento localizado fora do Estado, serd exigida
também certidiio negativa relativa & Regularidade Fiscal junto & Fazenda Estadual do Rio Grande do
Sul independente da localizagio da sede ou filial do licitante.

6.4. Para efeito de desconto de eventuais faltas dos funciondrios do contratado, sera considerado o periodo
de 23 do més anterior a 22 do més a que se refere a prestagéo dos servigos.
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6.4.1. A protocolizacdo somente poderd ser feita apds a prestagdo dos servicos por parte do
contratado.

6.5. O pagamento serd efetuado por servigo efetivamente prestado e aceito.
6.5.1. A glosa do pagamento durante a execugao contratual, sem prejuizo das sanges cablveis, s6
deverd ocorrer quando o contratado:
6.5.1.1. ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar as atividades com a
qualidade minima exigida no contrato; ou
6.5.1.2. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do
servico, ou utiliza-los com qualidade ou guantidade inferior a demandada.

6.6. £ condigio para o pagamento da Nota Fiscal/Fatura, o fornecimento dos originais ou cépias
autenticadas dos documentos relacionados abaixo, conforme art. 5¢ do Decreto estadual n2 52.215/2014,
os quais deverdo ficar arquivados junto ao contratante:
6.6.1. no primeiro més da prestac¢do dos servigos:
6.6.1.1. relacio dos(das) empregados(as), contendo nome completo, enderego, nimero da
CTPS, nimero do PIS/PASEP, banco, agéncia e nimero da conta bancéria, cargo ou fungio,
horérto do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade - RG, e da inscrigdo no
Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF, e a Indicacio dos responsaveis técnicos pela execugdo
dos servigos, quando for o caso;
6.6.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS, dos(as) empregados(as)
admitidos{as) e dos{as) responsaveis técnicos{as) pela execucdo dos servigos, devidamente
assinada pela contratada;
6.6.1.3. contrato de trabalho e ficha de registro de empregado(a);
6.6.1.4. exames médicos admissionais dos{as) empregados{as) da contratada que prestardo
05 Servigos;
6.6.1.5. cépla do Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais - PPRA, do Programa de
Controle Médico de Satde Ocupacional - PCMSO, da contratada.
6.6.2. Mensalmente, quando da apresentagio da Nota Fiscal ou da Fatura dos servigos executados:
6.6.2.1. certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;
6.6.2.2. prova de regularidade relativa ao FGTS - CRF (Certificagdo de Regularidade do
FGTS);
6.6.2.3. certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e
Municipal do domicilio ou sede do contratado;
6.6.2.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT; e
6.6.2.5. comprovantes de entrega de beneficios suplementares {vale-transporte, vale-
alimentacfio, entre outros), a que estiver obrigada por for¢a de lei ou de convengdo ou
acordo coletivo de trabalho, relativos ao més da presta¢do dos servicos e de todos os
empregados.
6.6.3. Mensalmente, até o dia 20 do més seguinte ao da prestagdo dos servigos:
6.6.3.1. guia de recolhimento da Previdéncia Social - GPS, junto ao Instituto Nacional do
Seguro Social - INSS, da contratada e Informagdes a Previdéncia Social, GFIP - SEFIP/GRF
onde conste a Relagdo de Trabalhadores{as} vinculados(as) ao contrato no més da
prestagdo dos servigos;
6.6.3.2. guias de recolhimento de FGTS dos(as} empregados(as} vinculados(as) ao contrato,
relativas a0 més da prestagdo dos servigos;
6.6.3.3. c6pia da folha de pagamento analitica do més da prestacdo dos servicos, em que
conste como tomador o érgéo ou entidade contratante;
6.6.3.4. copia dos contracheques dos{as)} empregados(as), relativos ao més da prestagdo
dos servigos;
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6.6.3.5. recibos de pagamento ou guias de depdsitos bancérios da remuneragdo dos(as)
empregados(as) vinculados(as) ao contrato no més da prestagdo do servico; e
6.6.3.6. registros de horério de trabalho (cartdes-ponto ou felha-ponto), relativos ac més
da prestagdo dos servigos.
6.6.4. A qualquer tempo, guando solicitado pela Administragdo contratante, quaisquer dos
seguintes documentos:
6.6.4.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado{a), a critério da
Administracdo contratante; e
6.6.4.2. comprovantes de realizacio de cursos de treinamento e reciclagem que forem
exigidos por lei ou pelo contrato.
6.6.5. Quando ocorrer o evento ou anualmente, o que suceder primeiro:
6.6.5.1. avisos e recibos de férias;
6.6.5.2. recibos de 132 salario;
6.6.5.3. Relacdo Anual de Informacgdes Sociais - RAIS;
6.6.5.4. sentengas normativas, acordos e convenges coletivas;
6.6.5.5. ficha de registro de empregado(a);
6.6.5.6. aviso prévio, pedido de demissio, e termos de rescisdo de contrato de trabalho;
6.6.5.7. autorizagdo para descontos salariais;
6.6.5.8. prova da homologacdo da rescisdo pelo sindicato, quando for o caso; e
6.6.5.9. outros documentos peculiares ao contrato de trabalho.
6.6.6. Quando da extingiio ou rescisdo do contrato, apds o ultimo més de prestagdo dos servigos, no
prazo de 30 (trinta) dias, prorrogdvel por igual periodo, sem prejuizo da apresentagdo dos
documentos de que trata o 6.6.4 deste Contrato:
6.6.6.1. termos de rescisio dos contratos de trabalho dos(as) empregados(as)
prestadores(as) de servico, devidamente homologados pelo sindicato da categoria quando
exigivel;
6.6.6.2. guias de recolhimento da contribuigiio previdencidria e do FGTS, referentes as
rescisfies contratuais;
6.6.6.3. extratos dos depésitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado(a) dispensado(a); e -
6.6.6.4. exames médicos demissionais dos{as) empregados(as) dispensados(as).
6.6.7. Sempre que houver substitui¢io ou admissdo de novos{as) empregados(as) pela contratada,
os documentos elencados na item 6.6.1 deverdo ser apresentados.
6.6.8. No caso de cocperativas:
6.6.8.1. recolhimento da contribui¢do previdencidria do INSS em relagdo & parcela de
responsabilidade do(a) cooperado(a);
6.6.8.2. recolhimento da contribuicdo previdencidria em relagdo a parcela de
responsabilidade da Cooperativa;
6.6.8.3. comprovante de distribuicdo de sobras e produgdo;
6.6.8.4. comprovante da aplicagio do Fundo Assisténcia Técnica Educacional e Social -
FATES;
6.6.8.5. comprovante da aplicagdo em Fundo de Reserva; e
6.6.8.6. eventuais obrigacBes decorrentes da legislagdo que rege as socledades
cooperativas.
6.6.9. No caso de sociedades diversas, serd exigida a comprovagdo de atendimento a eventuais
obrigagGes decorrentes da legislagdo que rege as respectivas organizaces.

6.7. Para fins de registro, guarda e arquivamento, a documentagdo referida no item 6.6 também devera ser
apresentada pelo contratado em meio eletrdnico, no formato PDF localizavel, organizado em pastas por
ano, por empregado(a) e por tipo de documento, sendo cada arquivo de, no méximo, 1,5 MB.
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6.8. Caso o servigco nido seja prestado fielmente e/ou apresente alguma incorregdo sera considerado como
nio aceito e o prazo de pagamento sera contado a partir da data de regularizagdo.

6.9. Na fase da liguidacfo da despesa devera ser efetuada consulta ao CADIN/RS, para fins de comprovagéo
do cumprimento do disposto no artigo 55, inciso Xlll, da Lei federal n2 8.666/1993.
6.9.1. Constatando-se situagdo de irregularidade do contratado junto ao CADIN/RS, serd
providenciada sua adverténcia, por escrito, para que, no prazo de 15 {cinco) dias, regularize sua
situacio ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa.
6.9.2. Persistindo a irregularidade, o contratante poderd adotar as medidas necessdrias a rescisdo
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a
ampla defesa.

6.10. Os pagamentos a serem efetuados em favor do contratado, quando couber, estardo sujeitos a
retengdo, na fonte, dos seguintes tributos:
6.10.1. Imposto de Renda das Pessoas Juridicas - IRPJ, Contribuigdo Social sobre o Lucro Liquido -
CSLL, Contribuicio para o Financiamento da Seguridade Social - COFINS, e Contribui¢do para os
Programas de Integragéo social e de Formagio do Patrim&nio do Servidor Piblico - PIS/PASEP, na
forma da Instrucio Normativa RFB n? 1.234/2012, conforme determina o art. 64 da Lei federal n®
9.430/1996;
6.10.2. Contribui¢do Previdenciéria, correspondente a 11% (onze por cento}, na forma da Instrugéo
Normativa RFB n2 971, de 13 de novembro de 2009, conforme determina a Lei federal n®
8.212/1991;
6.10.3. Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza - ISSON, na forma da Lei Complementar
federal n2 116/2003, combinada com a legislagdo municipal efou distrital sobre o tema.

6.11. As empresas dispensadas de retencBes deverdo entregar declaragdo, anexa ao documento de
cobranca, em duas vias, assinadas pelo representante legal, além de informar sua condi¢éo no documento
fiscal, inclusive o enquadramento legal.

6.12. A contratante podera reter do valor da fatura do contratado a importancia devida, até a regularizacdo
de suas obrigactes contratuais.

6.13. Caso constatado o inadimplemento das verbas trabalhistas, das contribuig@es previdenciarias e das
relativas aos FGTS dos empregados, o contratado serd intimado a apresentar a folha do pessoal vinculado
ao contrato e autorizacdo para a Administracio efetuar o pagamento devido aos empregados, com
desconto do valor da Nota Fiscal ou Fatura.
6.13.1. Na hipdtese de impossibilidade de intimagio do contratado ou de ndo ser concedida
autorizagiio formal para que a Administragdo efetue o pagamento devide aos empregados, ©
descumprimento das obriga¢Bes trabalhistas, previdencidrias e relativas ao FGTS ensejara o
oferecimento dos valores em juizo para pagamento do débito, sem prejuizo das san¢Bes cabiveis.

7.1. Os valores do presente contrato nfio pagos na data prevista serdo corrigidos até a data do efetivo
pagamento, pro rata die, pelo Indice de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA, do Sistema Nacional de
fndices de Pregos ao Consumidor - SNIPC, ou outro que venha a substitui-lo.

8.1. O contrato sera reajustado, conforme o disposto nesta clausula e de acordo com o Decreto Estadual n®
52.768/15, observado o interregno minimo de um ano, a contar da data limite para apresentagdo da
proposta ou do orgamento a que esta se referir ou do dltimo reajuste, tomando como base a tltima
Planitha de Custos e Formagdo de Pregos apresentada.

a) O Montante A sera repactuado:
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| — quanto a remuneragdo, encargos sociais e demais custos relativos a norma coletiva, na forma da
legislagdo salarial e da norma coletiva da categoria, quando couber;

Il — quanto ao valor do vale-transporte, de acordo com os indices de majoragdo da tarifa de transporte
publico no(s) municipio(s) de prestagio do servico contratado, na proporgio do efetivo empregado.

b) O Montante B sera reajustado, em consequéncia da variagio do |PCA (Indice de Pregos ao Consumidor
Amplo) do Sistema Nacional de indices de Pregos ao Consumidor — SNIPC, de acordo com a férmula abaixo:

R = PO x [(IPCAN / IPCAO)-1]

Onde:

R = parcela de reajuste;

PG = Preco inicial do contrato no més de referéncia dos pregos ou prego do contrato no més de aplicagdo
do dltimo reajuste; '

IPCANn = niimero do indice IPCA referente ac més do reajuste;

IPCAO = niimero do indice IPCA referente ao més da data da proposta, do titimo reajuste.

¢} 0 Montante C sera atualizado toda vez que houver repactuacdo no Montante A ou reajuste do Montante
B, mantendo-se os mesmos percentuais constantes da proposta que deu origem ao contrato, exceto se
alterados por lei.

d) Para fins de adequag8o aos novos precos praticados no mercado, em relagdo ao Montante A, desde que
solicitado pelo CONTRATADO e observado o interregno minimo de 1 (um) ano contado na forma
apresentada na alinea “f”, o valor consignado no contrato sera repactuado, competindo ao CONTRATADO
justificar e comprovar a variacio dos custos, apresentando memdria de calculo e planilhas apropriadas para
analise e posterior aprovagao do CONTRATANTE.

e) A repactuacdo poderd ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em respeito ao
principio da anualidade do reajustamento dos pregos da contratagdo, podendo ser realizada em momentos
distintos para discutir a variagiio de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas.

f) O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacdo sera contado:

| - para os custos relativos & m3o de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir dos
efeitos financeiros do acordo, dissidio ou conven¢o coletiva de trabalho, vigente a época da apresentagio
da proposta, relativo a cada categoria profissionat abrangida pelo contrato;

Il - para os valores discriminados na Planilha de Custos e Formacdo de Pregos que estejam diretamente
vinculados ao vale transporte: do Gltimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por
determinagdo legal ou normativa.

g} Nas repactuagdes subsequentes 3 primeira, o interregno de um ano serd computado da Gltima
repactuagio correspondente a mesma parcela objeto de nova solicitagdo.

h) Entende-se como Gltima repactuacdo, a data em que iniciados seus efeitos financeiros,
independentemente daquela em que celebrada ou apostilada.

i) O prazo para o CONTRATADO solicitar a repactuag8o encerra-se na data da prorrogacdo ou aditivo
contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou convengdo coletiva que fixar os novos custos de médo
de obra da categoria profissional abrangida pelo contrato, ou na data do encerramento da vigéncia do
contrato, caso ndo haja prorrogagao.
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j) Caso o CONTRATADO n3o solicite a repactuagdo tempestivamente, dentro do prazo acima fixado,
ocorrera a preclusdo do direito a repactuaggo.

k) Nessas condi¢Bes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuagdo s6 podera ser
pleiteada apés o decurso de novo interregno minimo de 1 (um} ano, contado:

| - da vigéncia do acordo, dissidio ou convengiio coletiva anterior, em relagdo aos custos decorrentes de
méio de obra;

Il - do qltimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinagdo legal ou
normativa, para os valores discriminados na Planilha de Custos e Formagdo de Precos que estejam
diretamente vinculados ao vale transporte.

I) Caso, na data da prorrogacdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o nove acordo, dissidio ou
conven¢do coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel ao CONTRATANTE ou ao CONTRATADO
proceder aos célculos devidos, deverd ser inserida cldusula no termo aditivo de prorrogagdo para
resguardar o direito futuro a repactuacio, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob
pena de preciusdo.

m) Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas base diferenciadas, a
repactuagdo deverd ser dividida em tantas parcelas quantos forem os acordos, dissidios ou convengdes
coletivas das categorias envolvidas na contratagao.

n) E vedada a inclusfio, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto
quando se tornarem obrigatérios por forga de instrumento legal, sentenga normativa, acordo coletivo ou
convencao coletiva.

0) O CONTRATANTE n#o se vincula as disposigdes contidas em acordos e convengBes coletivas que néo
tratem de matéria trabalhista,

p) Quando a repactuagéo referir-se ao0s custos da mio de obra, o CONTRATADO efetuard a comprovacdo da
variagio dos custos dos servigos por meio de Planilha de Custos e Formacdo de Precos, acompanhada da
apresentacdio do novo acordo, dissidic ou convengdio coletiva da categoria profissional abrangida pelo
contrato.

9.1. As partes devem cumprir fielmente as cldusulas avengadas neste contrato, respondendo pelas
consequéncias de sua inexecugdo parcial ou total.

10.1. Executar os servicos conforme especificagdes contidas no ANEXO | - Termo de Referéncia e de sua
proposta, com a alocagdio dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das cldusulas contratuais,
além de fornecer os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios.

10.1.1. O contratado devera apresentar no prazo de 10 (dez) dias apés a publicagdo da simula do
contrato, relaciio detalhada do material a ser utilizado na execugdo dos servigos, informando as respectivas
quantidades e especificagdes técnicas, quando for o caso.

10.2. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas
as condicdes de habilitagio e qualificacdo exigidas na licitacdo, devendo comunicar ao contratante a
superveniéncia de fato impeditivo da manutencéo dessas condigdes.

10.3. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servicos a serem executados, em
conformidade com as normas e determinagbes em vigor.
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10.4. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes
da execucdo ou dos materiais empregados.

10.5. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administragdo ou aos bens do contratante, ou
ainda a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, durante a execugdo deste contrato, ficando o
contratante autorizado a descontar da garantia, o valor correspondente acs danos sofridos.

10.5.1. O valor que exceder a garantia devera ser descontado dos pagamentos devidos ao contratado.
10.6. Manter o empregado nos hordrios predeterminados pela Administracdo.

10.7. Disponibilizar ac contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de
crachd, além de prové-los com os Equipamentos de Prote¢do Individual - EPI, quando for o caso.

10.8. Atender as solicitagdes do contratante quanto  substituicdo dos empregados alocados, no prazo
fixado pela Administragdo, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigagdes relativas a
execugdo do servigo.

10.9. Orientar seus empregados quanto & necessidade de acatar as normas internas da Administragao.

10.10. Orientar seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo
executar atividades ndo abrangidas pelo contrato.

10.11. Orientar seus empregados, no inicio da execugio contratual, quanto & obtencdo das informaces de
seus interesses junto aos 6rgdos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigag&es a ele inerentes.

10.12. Dispor de instalagBes, aparelhamento e pessoal técnico adequados e disponiveis para a realizagdo do
objeto contratado.

10.13. Manter preposto nos locais de prestacdo de servigo, aceito pela Administragéo, para representa-lo
na execuc¢do do contrato.

10.14. Responder nos prazos legais, em relagéio aos seus empregados, por todas as despesas decorrentes
da execucdo do servigo e por outras correlatas, tais como saldrios, seguros de acidentes, indenizagdes,
tributos, vale-refeigio, vale-transporte, uniformes, crachas e outras que venham a ser criadas e exigidas
pelo Poder Publico.

10.15. Fiscalizar regularmente os seus empregados designados para a prestagdo do servigo, a fim de
verificar as condigdes de execugdo.

10.16. Comunicar ac contratante qualquer anormalidade constatada e prestar os esclarecimentos
solicitados.

10.17. Arcar com as despesas decorrentes de qualquer infragio cometida por seus empregados quando da
execucdo do servigo objeto deste contrato.

10.18. Realizar 0s treinamentos que se fizerem necessarios para o hom desempenho das atribuicdes de
seus empregados.

10.19. Treinar seus empregados quanto aos principios bésicos de postura no ambiente de trabalho,
tratamento de informacdes recebidas e manutengdo de sigilo, comportamento perante situagdes de risco €
atitudes para evitar atritos com servidores, colaboradores e visitantes do érgdo.

10.20. Coordenar e supervisionar a execugdo dos servigos contratados.
10.21. Administrar todo e qualquer assunto relativo aos seus empregados.

10.22. Assumir todas as responsabilidades e adotar as medidas necessérias ao atendimento dos seus
empregados acidentados ou acometidos de mal sibito, por meio do preposto.
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10.23. Instruir seus empregados quanto a prevengio de acidentes e de incéndios.

10.24. Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem comao as
ocorréncias havidas, permitindo ao contratante o acesso ao controle de frequéncia.

10.25. Cuidar da disciplina e da apresentaciio pessoal dos seus empregados.

10.26. Responsabilizar-se pelo transporte de seu pessoal até o local da prestagdo dos servigos, por meio
préprio ou mediante vale-transporte, inclusive em casos de paralisagdo dos transportes coletivos.

10.27. Responsabilizar-se por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributarias,
comerciais e as demais previstas na legisla¢iio especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere responsabilidade
ao contratante.

10.28. Guardar sigilo sobre todas as informacg&es obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato.

10.29. Apresentar durante a execugio do contrato, os documentos que comprovem estar cumprindo a
legislagdo em vigor quanto s obrigagdes assumidas no presente contrato, previstos na Clausula Sexta, item
6.6.

10.30. Apresentar, quando intimado, a folha do pessoal vinculado ao contrato e autorizar a Administragéo a
efetuar o pagamento devido aos empregados, com desconto do valor da Nota Fiscal ou Fatura, caso
constatado o inadimplemento das verbas trabalhistas, das contribui¢bes previdencidrias e das relativas ao
FGTS.

10.31. Informar endereco eletrdnico para recebimento de correspondéncia oficial.

10.32. Prestar o servigo na forma ajustada de acordo com as especificagfies constantes neste contrato.

10.33 A contratada ficard obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢bes contratuais, os acréscimos ou
supressBes que se fizerem necessaria, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do

contrato;

10.34 Cumprir e fazer cumprir as normas de seguranca e medicina do trabalho emitidas pelo Ministério do
Trabalho e Emprego, e de outros orgdos competentes, em especial, estabelecer, implementar e assegurar o

cumprimento da Norma Regulamentadora n.2 9, NR -9,

10.35 Responder por quaisquer acidentes de que possam ser vitimas seus empregados durante a execugdo

dos servicos, sendo de sua exclusiva responsabilidade a organizagdo da "CIPA", quando for o caso;

10.36 Manter durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagbes por ele

assumidas, todas as condi¢Bes de habilitagdo e qualificacéo exigidas na licitagdo;

10.37 Reparar ou corrigir, as suas expensas, no todo ou em parte, os servicos em que verificarem vicios,

defeitos ou incorrecBes resultantes da execu¢do;

10.38 Responder, diretamente, por quaisquer perdas, danos ou prejuizos que vierem a causar a
Contratante ou a terceiros, decorrentes de sua agdo ou omissdo, dolosa ou culposa, na execugdo do

contrato, independentemente de outras cominag8es contratuais ou legais a que estiver sujeita;
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10.39 Responsabilizar-se por todos e quaisquer 6nus e encargos decorrentes da legislagdo Fiscal (Federal,
Estadual e Municipal) e da Legislacdo social, previdencidria, trabalhista e comercial, decorrentes da

execucdo do presente contrato;

10.40 Efetuar o pagamento dos salarios, encargos sociais e trabalhistas de seus empregados nas datas

determinadas pela legislacio em vigor;

10.41 Entregar ao funcionario os vales-refeicBes e os vales-transportes até o 1° dia Gtil do més em que os

mesmos serdo utilizados em ndimero suficiente para os dias lteis do més;

10.42 Disponibilizar a m3o de obra especializada, os equipamentos e as ferramentas necessédrias a

execugdo dos servigos;

10.43 A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabathistas, fiscais e comerciais, ndo

transfere a Contratante a responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o objeto do contrato;

10.44 Permitir & Contratante a fiscalizacdo, a vistoria dos servicos e o livre acesso as dependéncias, bem

como prestar, quando solicitada, as informag&es visando o bom andamento dos servigos;

10.45 Manter o registro de seus empregados devidamente atualizados e efetuar o controle da jornada de

trabalho no respectivo local de prestagdo dos servigos;

10.46 Fornecer lista com nlimero do documento de identidade de seus empregados alocados para
prestacio dos servicos objeto deste contrato, juntamente com copia do contrato de trabalho de cada um

dos empregados, berm como do respectivo registro do contrato de trabalho no livro de registros na CTPS;

10.47 Apresentar, antes do inicio das atividades, relagdo do pessoal a ser alocado nos respectivos servicos,
com dados pessoals de identificagdo rigorosamente atualizada, e manté-los identificados com crachés para

controle de sua permanéncia nas dependéncias do local da prestagéo dos servigos;

10.48 Prestar os servigos discriminados, nos horarios estabelecidos pela CONTRATANTE, utilizando-se da

melhor técnica para sua execuédo;

10.49 Destacar elementos para execugdo dos servicos de forma criteriosa para que estes ndo sofram
qualquer solugio de continuidade ou redugéo de qualidade e quantidade, e providenciar a substituicéio de

qualquer empregado julgado inconveniente ou que se mostre inapto as tarefas inerentes a execugdo

contratual;
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10.50 Fazer-se representar no local da prestagio dos servigos por preposto aceito pela Administracio com
a atribuigdo de atualizar e manter sob sua guarda e responsabilidade os registros dos empregados,
coordenando e fiscalizando a execugdo dos servicos e o cumprimento das normas disciplinares, de

seguranga e legislagio pertinentes;

10.51 Substituir, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, sempre que exigido pela fiscalizacio do
contrato e independentemente de qualquer justificativa por parte desta, quaiguer profissional integrante
das equipes de trabalho cuja atuagdo, permanéncia e/fou comportamento sejam julgados inadequados,
prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatérios & disciplina da CONTRATANTE ou ao interesse do Servigo

Publico.

10.52 Fornecer mensalmente, juntamente com a nota fiscal de servigos, os comprovantes de pagamento
dos salérios e de recolhimento das contribuigles sociais (FGTS e INSS} pertinentes aos seus empregados
alocados aos servigos objeto deste contrato, bem como os demais documentos conforme exigido na

Clausula Sexta — Do Pagamento, como condiciio & percepgio mensal do valor faturado;

10.53 O comprovante de pagamento salarial devera conter a identificagdo da empresa, a discriminagdo
detalhada das importancias pagas e descontadas, os recolhimentos fundidrios, além dos demals elementos

indicados na legisla¢do trabalhista e na norma coletiva da categoria profissional;

10.54 Providenciar a imediata corre¢do das deficiéncias apontadas pela Contratante, quanto & execugdo

dos servigos contratados;

10.55 Comprovar a formagdo minima exigida dos postos mediante apresentacio de criginal e copia, ou

cOpia autenticada dos certificados de conclusdo dos cursos;

10.56 Comprovar a experiéncia dos postos mediante apresentacdo de original e cdpia, ou cdpia autenticada

das anota¢8es nas carteiras de trabalho e previdéncia social;
10.57 Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da legislagio vigente;

10.58 Assumir inteira responsabilidade pelas obrigagﬁes trabalhistas, previdencidrias, fiscais e comerciais

decorrentes da execugdo do Contrato;

10.59 Anexar ao documento fiscal de cobranga pelos servi¢os prestados no més todos os documentos

previstos no Decreto Estadual n.2 43183/2004.
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10.68 Responder perante 8 CONTRATANTE por qualquer tipo de autuagdo ou agdo decorrente da prestacdo
de servigos, mesmo nos casos que envalvam eventuais decisdes judiciais, assegurando a CONTRATANTE o

exercicio do direito de regresso, e eximindo-o de qualquer solidariedade ou responsabilidade;

10.69 Autorizar a CONTRATANTE a descontar o valor correspondente aos referidos danos ou prejuizos
diretamente das faturas pertinentes aos pagamentos mensais que lhe forem devidos, independentemente

de qualquer procedimento judicial ou extrajudicial, assegurada prévia defesa;

10.70 Responder, civil e penalmente, por quaisquer danos materiais ou pessoais ocasionados a

CONTRATANTE efou a terceiros, por seus empregados, dolosa ou culposamente, nos locais de trabalho.

10.71 Repor, no prazo maximo de cinco dias (teis, apds a devida comprovacdo de responsabilidade,
qualquer objeto da CONTRATANTE efou de terceiros que tenha side danificado ou extraviado por seus

empregados.

10.72 Atender imediatamente as determinagdes do representante da CONTRATANTE visando regularizar os

defeitos observados na execugdo do contrato;

10.73 Manter permanentemente a composi¢do da Equipe de Manuteng3o, tendo um prazo maximo de 24

horas para substituicdes.

10.74 Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas disciplinares

determinadas pela CONTRATANTE;

10.75 Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar os servigos, encaminhando
elementos portadores de atestados de boa conduta e demais referéncias, tendo fungdes profissionais

legalmente registradas em suas carteiras de trabalho;

10.76 Apresentar as Equipes devidamente uniformizadas, conforme estabelecido no item 7, sendo que a
CONTRATADA n3o podera repassar os custos de qualquer dos itens de uniforme e dos equipamentos de

protegio individual a seus empregados;

10.77 Manter sediado junto 8 CONTRATANTE durante os turnos de trabalho, elementos capazes de tomar

decisdes compativels com os compromissos assumidos;
10.78 Instruir os seus empregados, quanto a prevengdo de incéndios nas dreas da CONTRATANTE;

10.79 Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, por meio de

sisterna de ponto eletrdnico;
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10.80 Dar ciéncia 3 CONTRATANTE, imediatamente e por escrito, de qualquer anormalidade que verificar

na execuc¢do dos servicos;

10.81 Relatar a fiscalizacio do contrato toda e qualquer irregularidade, inclusive de ordem funcional,
constatada durante a execu¢io dos servicos, cujo saneamento dependa de autoriza¢dio para execugédo ou

de providéncias por parte da CONTRATANTE, especialmente se representar risco para o patrimdnio publico.

10.82 Fornecer e exigir o uso de Equipamento de Prote¢do Individual ~ EPI, conforme constatada a sua
necessidade. Difundir normas e procedimentos de seguranga relativos a correta operagéo e manutengéo de
equipamentos elétricos, mantendo em seu quadro de pessoal os profissionais de seguranca em ndmero e

qualificagdio requeridos pelas normas legais, fazendo cumprir a Norma Reguladora n.2 10, NR - 10.
10.83 Disponibilizar armarios individuais para seus empregados no local designado pela CONTRATANTE.

10.84 Orientar os seus empregados de que ndo poderdo se retirar dos prédios ou instalagdes da
CONTRATANTE, portando volumes ou objetos, sem a devida autorizagdo da fiscalizagdo do contrato e

liberagdio pelas chefias de cada unidade da CONTRATANTE, se for o caso.

10.85 Relatar 3 CONTRATANTE a necessidade de contratar servigos corretivos especializados gue ndo possa

prestar diretamente.
10.86 N3o subcontratar, ceder ou transferir total ou parcialmente as obrigages assumidas no contrato;

10.87 Fiscalizar, através do Supervisor {Posto H) e do preposto, o bom andamento dos servicos, mantendo

a CONTRATANTE informada dos mesmos, através de relatérios semanais.

10.88 Fornecer a m3o de obra, as ferramentas, equipamentos e utensilios necessarios para a perfeita
execucio dos servigos de manutenglio predial e demais atividades correlatas, solicitados pela

CONTRATANTE e aqueles previstos no Plano de Manuteng@o.

10.89 Efetuar atendimento, através da Equipe de Manuten¢do, em até um dia «til a contar da ciéncia da
necessidade, sempre que houver servicos de manutengdo corretiva. No que se refere a servigos

emergenciais {painéis elétricos ou vazamentos) esse prazo serd de 02 horas.

10.90 Executar, sempre que solicitado pela CONTRATANTE, os servigos de remanejamento e instalagdo de
novos pontos de rede logica, elétrica, telefonia, e hidréulica, bem como montagem e desmontagem de

divisorias e instalacio de aparelhos individuais de ar condicionado convencional, “split e multi-split”.
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10.91 Executar os servicos de manutenco preventiva e corretiva através de profissionais integrantes da
Equipe de Manutencio, que deverdo possuir qualificagdo adequada ao tipo de servigo que estiver sendo

realizado.

10.92 Programar as manutengdes preventivas e corretivas dos equipamentos de acordo com o Plano de

Manutengiio, com o cronograma de manutengdes e em comum acordo com a fiscalizag8o do contrato.

10.92 Executar os servigos que impliguem em- desligamentos de energia, de dgua e outros que possam
comprometer o normal funcionamento da unidade administrativa, nos dias em que ndo houver expediente

na unidade.

10.94 Executar o levantamento das instalagdes e equipamentos abrangidos pelo presente contrato,

mantendo-os em registros cadastrais, que deverdo estar sempre atualizados.

10.95 Realizar o controle dos materiais em estoque, gerar as ordens de servigos das rotinas de manutencao
previstas, instruir e gerar o relatério técnico mensal, entregando mensalmente uma copia deste a
fiscalizagdo do contrato. Ao final do contrato, os registros cadastrais atualizados deverdo ser entregues a

CONTRATANTE, em meio magnético. Os referidos registros deverdo conter, no minimo:

10.95.1 A relagdo atualizada de todos os equipamentos existentes nos prédios, integrantes das

instalagdes sob manutencdo, discriminando marca, modelo, poténcia, caracteristicas, etc.

10.95.2 A ficha de histérico de cada equipamento, onde serdo anotadas todas as intervengdes

preventivas e corretivas efetuadas naquele equipamento.

10.96. Elaborar o Relatdrio Técnico Mensal - RTM que devera conter:
10.96.1 Discriminagdo dos servigos executados, com data e local dos mesmos.
10.96.2 Valores medidos ao término dos servigos preventivos.

10.96.3 Resumo das anormalidades e fatos ocorridos no periodo, incluindo falta de energia,

desempenho dos equipamentos, etc.

10.96.4 Resumo dos servicos preventivos e corretivos executados, com indicagdo das pendéncias,

as razdes de sua existéncia e 0s que dependam de solugdo por parte da fiscalizagdo do contrato.

10.96.5 Pegas, componentes e materiais substituidos por defeito ou desgaste.
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10.96.6 Cépias das fichas de histérico de equipamentos que sofreram manuteng¢do corretiva no

periodo.

10.96.7 Sugestdes sobre reparos preventivos ou modernizagBes cuja necessidade tenha sido

constatada.
10.96.8 Parecer sobre o estado dos sistemas e equipamentos que os compdem.

10.97 Disponibilizar o ferramental minimo e instrumentos necessarios a execugdo dos servigos, conforme

descrito em cada posto, sendo a guarda desses de sua exclusiva responsabilidade.

10.98 Manter em perfeito funcionamento todo o ferramental, equipamentos e instrumentos
disponibilizados, efetuando manutenciio periédica e/ou substituindo de imediato, no prazo méaximo de 24
horas, os que sofrerem danos. Os equipamentos elétricos devemn ser dotados de sistemas de protegdo, de

modo a evitar danos a rede elétrica

10.99 Manter em condigties de limpeza e organiza¢do os ambientes utilizados pelo pessoal de manutengdo

ou que sofreram intervengdes.

10.100 Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir as suas expensas, no total ou em parte, 05

defeitos ou incorre¢des resultantes da mé qualidade da execugdo dos servigos.

10.101. Observar conduta adequada na utilizagdo dos materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios,

objetivando a correta execugdo dos servigos;

10.102. Apresentar para aprovacio da fiscalizacio do contrato e nos primeiros trinta dias de sua vigéncia, o
cronograma de manutencdes preventivas, especificando os diversos tipos de equipamentos, os tipos de
manuteng¢do (semanal, quinzenal, mensal, semestral e anual) e as datas previstas para a sua execugdo. As
manutences anuais deverdo ser executadas, obrigatoriamente, nos primeiros seis meses de vigéncia do

contrato.

10.103. Identificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade de forma a ndo

serem confundidos com similares de propriedade da CONTRATANTE;

10.104. Implantar, de forma adequada, a planificacdo, execugdo e supervisio permanente dos servigos, de
forma a obter uma operagio correta e eficaz, realizande os servigos de forma meticulosa e constante,

mantendo sempre em perfeita ordem, todas as dependéncias ohjeto dos servigos;
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10.105. Prestar os servigos dentro dos pardmetros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais,
inclusive sacos plasticos para acondicionamento de detritos e, equipamentos, ferramentas e utensilios em
quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observéncia as recomendagdes aceitas pela boa

técnica, normas e legislagéo.

11.1. Exercer o acompanhamento e a fiscalizac8o dos servicos, por servidores designados para esse fim,
anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos
empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para
as providéncias cabiveis.

11.2. Conceder prazo para o contratado regularizar suas obrigagBes trabalhistas, suas condigbes de
habilitagdo ou eventuais falhas verificadas na execugio dos servigos, quando ndo identificar ma-fé ou a
incapacidade de corrigir a situacdo.

11.3. Ndo permitir que os empregados do contratado realizem horas extras.

11.4. Efetuar o pagamento mensal devido pela execugio dos servigos, no prazo e condigSes estabelecidas
no Edital e seus anexos.

11.5. Efetuar as retencdes tributarias devidas sobre o valor da fatura de servigos do contratado, nos termos
da legislacdo vigente.

11.6. Ndo praticar atos de ingeréncia na administragdo do contratado, tais comao:

11.6.1. exercer o poder de mando sobre os empregados do contratado, devendo reportar-se
somente aos prepostos ou responsaveis por ele indicados, exceto quando o objeto da contratagdo previr o
atendimento direto, como nos servigos de recepc¢do e apoio ao usuério;

11.6.2. direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar nas empresas contratadas;

11.6.3. promaver ou aceitar o desvio de fun¢Bes dos trabalhadores do contratado, mediante a
utilizagio destes em atividades distintas daguelas previstas no objeto da contratac¢do e em relagdo a funcgdo
especifica para a qual o trabalhador foi contratado;

11.6.4. considerar os trabalhadores do contratado como colaboradores eventuais do préprio 6rgédo
ou entidade responsével pela contratagdo, especialmente para efeito de concessdo de diarias e passagens.

12.1. Sem prejuizo da faculdade de rescisdio contratual, o contratante podera aplicar san¢des de natureza
maoratéria e punitiva ao contratado, diante do ndo cumprimento das clausulas contratuais.

12.2. Com fundamento no artigo 72 da Lei federal n2 10.520/2002, ficara impedido de licitar e contratar
com o Estado e sera descredenciado do cadastro de fornecedores, pelo prazo de até 5 (cinco) anos,
garantida a ampla defesa, sem prejuizo da rescisdo unilateral do contrato e da aplicagdo de muita, o
contratado que:

12.2.1. apresentar documentagio falsa;

12.2.2. ensejar o retardamento da execucdo de seu objeto;

12.2.3, falhar na execugdo do contrato; -

12.2.4, fraudar a execugdo do contrato;

12.2.5. comportar-se de modo iniddneo;

12.2.6. cometer fraude fiscal.

12.3. Configurar-se-a o retardamento da execugiio quando o contratado:
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12.3.1. deixar de iniclar, sem causa justificada, a execugdo do contrato apds 7 (sete) dias contados
da data da ordem de servigo;

12.3.2. deixar de realizar, sem causa justificada, os servicos definidos no contrato por 3 {trés} dias
seguidos ou por 10 {dez) dias intercalados.

12.4. A falha na execugdo do contrato estara configurada quando o contratado descumprir as obrigagdes e
cldusulas contratuais, cuja dosimetria sera aferida pela autoridade competente, de acordo com o que
preceitua o item 12.10.

12.5. Para os fins do item 12.2.5, reputar-se-do inidoneos atos tais como os descritos nos artigos 92,
paragrafo Gnico, e 97, paragrafo unico, da Lei federal n2 8.666/1993.

12.6. O contratado que cometer qualguer das infragbes discriminadas no item 12.2 ficara sujeito, sem
prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangfes:
12.6.1. multa:
12.6.1.1. compensatéria de até 10% sobre o valor total atualizado do contrato nos casos de
inexecugio, execuclo imperfeita ou em desacordo com as especificacBes e negligéncla na
execucio do objeto contratado, e nos casos de descumprimento de cldusula contratual ou
norma de legislagdo pertinente;
12.6.1.2. moratéria de até 0,5% por dia de atraso injustificado sobre o valor mensal da
contratagdo, até o limite de 30 dias.
12.6.2. impedimento de licitar e de contratar com o Estado e descredenciamento no cadastro de
fornecedores, pelo prazo de até cinco anos.

12.7. As multas compensatéria e moratéria poderdo ser aplicadas cumulativamente, sem prejuizo da
aplicacdo da sangdo de impedimento de licitar e de contratar.

12.8. A aplicaciio de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo que
assegurard o contraditério e a ampla defesa, observando-se o procedimento previsto na Lei federal n2
8.666/1993.

12.9. O valor da multa poderé ser descontado da garantia contratual.
12.9.1. Se a multa for de valor superior ac valor da garantia prestada, além da perda desta,
respondera o contratado pela sua diferenca, a qual sera descontada dos pagamentos eventuais
devidos pelo contratante.
12.9.2. Se os valores da garantia e das faturas forem insuficientes, fica o contratado obrigado a
recolher a importancia devida no prazo de 15 {quinze) dias, contados da comunicagéo oficial.
12.9.3. Esgotados 0s meios administrativos para cobranga do valor devido pelo contratado ao
contratante, o débito serd encaminhado para inscrigdo em divida ativa.
12.9.4. Caso o valor da garantia seja ufilizado no todo ou em parte para o pagamento da multa,
assa deve ser complementada no prazo de até 10 (dez) dias, contado da solicitagdo do contratante.

12.10. A autoridade competente, na aplica¢do das san¢Bes, levard em consideragdo a gravidade da conduta
do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administrag8o, observado o principio
da proporcionalidade.

12.11. A aplicacio de san¢Bes ndo exime o contratado da obriga¢do de reparar os danos, perdas ou
prejuizos que venha a causar ao ente publico.

12.12. O contrato, sem prejuizo das multas e demais cominac¢Bes legais previstas no instrumento, podera
ser rescindido unilateralmente, por ato formal da Administrag3o, nos casos enumerados no art. 78, incisos |
a Xll, XVl e XVl da Lei federal n2 8.666/1993.

12.13. As sanc¢Bes previstas neste item ndo elidem a aplicagdo das penalidades estabelecidas na Lei federal
n? 12.846/2013, conforme o disposto no seu art. 30.
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13.1. O presente Contrato podera ser rescindido nas hipéteses previstas no art. 78 da Lei federal n2
8.666/1993, com as consequéncias indicadas no art. 80 da mesma Lei, sem prejuizo da aplicagio das
sangbes previstas.

13.2. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se ao contratado o
direito a prévia e ampla defesa.

13.3. O contratado reconhece os direitos do contratante em caso de rescisdo administrativa prevista no art.
77 da Lei federal n2 8.666/1993.

13.4. O termo de rescisdo, sempre gue possivel, sera precedido de:
13.4.1. levantamento dos eventos contratuais jd cumpridos ou parcialmente cumpridos;
13.4.2. rela¢do dos pagamentos jé efetuados e ainda devidos;
13.4.3. indenizagdes e multas.

14.1. E vedado ao contratado:
14.1.1. caucionar ou utilizar este Contrato para qualquer operagéo financeira;
14.1.2. interromper a execugdo dos servicos sob alegagio de inadimplemento por parte do
contratante, salvo nos casos previstos em lei.

15.1. Eventuais alterag@es contratuais reger-se-3o pela disciplina do art. 65 da Lei federal n2 8.666/1993.

15.2. O contratado ¢é obrigado a aceitar, nas mesmas condigBes contratuais, os acréscimos ou supressdes
gue se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento} do valor inicial atualizado do
contrato.

15.3. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderéo exceder o limite
de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

16.1 Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposiges contidas na Lei federal n?
8.666/1993, na Lei federal n2 10.520/2002 e demais normas aplicdveis.

17.1. Se qualquer das partes relevar eventual falta relacionada com a execugdo deste contrato, tal fato ndo
significa liberagdo ou desoneragio a qualquer delas.

17.2. No caso de ocorrer greve de caréter reivindicatorio entre os empregados do contratado ou de seus
subcontratados, cabe a ele resolver imediatamente a pendéncia.

17.3. As partes considerario cumprido o contrato no momento em que todas as obrigacdes aqui
estipuladas estiverem efetivamente satisfeitas, nos termos de direito e aceitas pelo contratante.

17.4. Quando da exting8o ou da rescisdo contratual, o fiscal deve verificar o pagamento pelo contratado
das verbas rescisérias ou a comprovagio de que os empregados serdo realocados em outra atividade de
prestagdo de servigos, sem que ocorra a interrupcdo do contrato de trabalho.

17.5. Até que o contratado comprove o disposto no item 17.4, o érgdo ou entidade contratante deverd
reter, primeiro, a garantia prestada e, depois, os valores das faturas ainda ndo pagas, podendo utilizd-los
para o pagamento direto aos trabalhadores no caso de a empresa ndo efetuar os pagamentos no prazo
legal.
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17.6. O contratante concorda com os requisitos e disposi¢Bes do Decreto n? 52.215/2014, em especial com
a retengio do pagamento em caso de descumprimento das obrigagbes trabalhistas e previdenciarias.

17.7. Havera consulta prévia aoc CADIN/RS, pelo érgdo ou entidade competente, nos termos da Lei n2
10.697/1996, regulamentada pelo Decreto n2 36.888/1996.

17.8. O presente contrato somente tera eficacia apds publicada a respectiva simula.

18.1. Fica eleito o Foro de Porto Alegre, como o competente para dirimir quaisquer questdes advindas
deste contrato, com renuncia expressa a qualquer outro.

18.2. £, assim, por estarem as partes ajustadas e acordadas, lavram e assinam este contrato, em 03 (trés)
vias de iguais teor e forma, na presenga de 02 {duas) testemunhas, para que produza seus juridicos efeitos.

Porto Alegre, H*A de ('YTYJ/&) de 2018.

O

Paulo Roberto Kopschinag

Diretor-Geral

DETRAN/RS

TESTEMUNHAS:
i\"5\:._/

parbara Pont?‘\‘ 125
-oordonadora 8@ COTEL,
BE?TRAN"RS -1D: 32
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

( 1. DO OBJETO DA PRESTAGAO DOS SERVICOS

1.1 Contrata¢do de prestagéio de servico de manutengdo predial e patrimonial das dependéncias do
DETRAN/RS, com fornecimento dos materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessérios para a

perfeita execugio dos servigos e demais atividades correlatas.

] 2. DAJUSTIFICATIVA

2.1 A contratagdo justifica-se em virtude da necessidade de dar continuidade aos servicos de manutencdo
predial e patrimonial, tendo em vista que a rescisdo do Termo de Contrato de Prestagdo de Servigos

Continuos n°039/2016.

3. LOCAIS DA PRESTACAO DO SERVICO |
5¢ andar - Prédio SSP Rua Voluntarios da Patria, 1358 2400 m?
62 andar - Prédio SSP Rua Voluntarios da Patria, 1358 2400 m?
72 andar - Prédio SSP g Rua Voluntarios da Pétria, 1358 2400 m?
Anexo - Prédio SSP Rua Voluntérios da Patria, 1358 457 m?
CEDOC Av. Aparicio Borges, 2264 4.077 m?

3.1 Conforme necessidade do servico poderd haver remanejamentos de postos de servigos, provisGrios
efou permanentes, nos enderecos do CONTRATANTE. Neste caso, a CONTRATADA serd comunicada

previamente com antecedéncia minima de 48 horas.

3.2 Os postos de servigo terdio sua “sede” nos enderegos indicados. Contudo, para exercer as atribuigbes
estabelecidas, poderio se fazer presentes em outros enderegos indicados pelo CONTRATANTE, guando

necessario 3 correta prestacdo dos servigos.
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a. HORARIOS DA PRESTACAO DO SERVICO

]

4.1 Quadro de horarios dos postos de servigos os quals trabalham 8 horas didrias de Segunda a Sexta-feira:

Postos Quant. Entrada Intervalo Saida Jornada Semanal
A - Téc. Eletricista 02 8h 12h-13h 17h 40h
B- Téc. Em Telecomunicagdo 02 &h 12h-13h 17h 40h
C- Hidraulico 01 8h 12h - 13h 17h 40h
D- Marceneiro 04 8h 12h - 13h 17h 40h
E - Téc. Em Refrigeragéo. 01 8h 12h -13h 17h A0h
F- Meio Oficial de Pedreiro 01 8h 12h -13h 17h 40h
G- Auxiliar de Manutencéo 07 8h 12h-13h 17h 40h
H - Supervisor de Manutengio 01 8h 12h - 13h 17h 4Ch

i
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B 5. DESCRIGAO DOS SERVICOS

5.1. Posto "A": Técnico Eletricista:

5.1.1. Requisitos minimos exigidos: Curso técnico em elétrica ou curso de eletrotécnica e experiéncia

comprovada em carteira de trabalho;
5.1.2. Atribuigdes do Cargo (posto):

5.1.2.1 Instalar e reparar circuitos elétricos; reparar transformadores de baixa tensdo reparar defeitos em
instalacBes de casa de forga; instalar limpadas, chaves de distribuicio, bobinas, automdticos, ventiladores
e outros; substituir fusiveis, lampadas fluorescentes, interruptores, tomadas; ligar cabos elétricos,

comutadores de campainhas, suportes fluorescentes, chaves monofésicas, bifésicas.

5.1.2.2. Executar servicos de eletricidade em geral, tais como: instalacio, manutengdo e reparos de

circuitos elétricos.

5.1.2.3. Executar servigos elétricos durante reformas de instalagSes prediais e sistemas elétricos; executar
instalagdo e manutengdo elétrica preventiva e corretiva de instalagBes, equipamentos prediais e elétricos,
de comando elétrico e de painel de controle, de sistemas de automacgio predial, de disjuntores, de

subestacbes e de painéis elétricos;
5.1.2.4, Utilizar programas aplicativos de informética no desempenho de suas atividades;

5.1.2.5. Elaborar croqui elétrico, dimensionando material, componentes e distribuigdo da carga elétrica em

instalaces novas ef ou reformas;

5.1.2.6. Acompanhar interven¢des eletromecénicas, motobombas e motores elétricos, envolvendo,
inclusive, montagens e desmontagens por meio de procedimentos padronizados, efetuando reparos,

limpeza, aferi¢tes e verificagbes de comandos e de protegio elétrica;
5.2. Posto "B": Técnico em Telecomunicagbes:

5.2.1. Requisitos minimos exigidos: Curso técnico em telecomunicagles e experiéncia comprovada em

carteira de trabalho.

5.2.2. Atribui¢Bes do Cargo (posto):

LY
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5.3.2.2. Marcar os pontos de colocacdo das tubulagGes, para orientar a instalagdo do sistema projetado;
abrir valetas no solo e rasgos nas paredes, guiando-se pelos pontos-chave e utilizando ferramentas de

escavagdo manuais ou mecanicas, para introduzir os tubos e partes anexas;

5.3.2.3. Executar o corte, rosqueamento, curvatura e unido dos tubos, utilizando serra manual, tarraxas,

bancada de curvar tubos e outros dispositivas mecanicos, para formar a linha de canalizagao;

5.3.2.4. Tamponar as juntas, empregando material apropriado ou soldando-as, para eliminar as
possibilidades de vazamento; posicionar e fixar os tubos, baseando-se no projeto elaborado e utilizando

parafusos, porcas, luvas de jungio, solda ou argamassa, para confeccionar a linha de condugdo do fluido;

5.3.2.5. Instalar lougas sanitdrias, condutores, caixas d’'dgua, chuveiro elétrico ou a gas, terragens e outras
partes componentes das instalagBes; montar e instalar registros e outros acessorios da canalizagdo, trechos
de tubos, (metélicos e ndo metdlicos), fazendo as conexfes necessdrias com os aparelhos, para completar a

instalacdo do sistema;

5.3.2.6. Testar as canalizactes, para assegurar-se da vedacdo de todo o sistema e repara-los caso sejam
localizados vazamentos; executar manutengdo das instalagbes, substituindo ou reparando partes
componentes, como tubulagbes, vdlvulas, jungbes, aparelhos, revestimentos isolantes e outros, para

manté-las em boas condiges de funcionamento;
5.4. Posto "D": Marceneiro:

5.4.1. Requisitos minimos exigidos: Curso profissionalizante de Marcenaria e/ou experiéncia comprovada

em carteira de trabalho;

5.4.2. AtribuicSes do Cargo (posto):

5.4.2.1. Realizar a instalac8o de divis6rias, executar a tragagem de riscos e a marcagdo de pontos sobre a
madeira ou divisdria a ser trabalhada, obedecendo as formas e dimenstes constantes dos desenhos e

croquis, para orientar a execugao dos cortes e entalhes;

5.4.2.2. Trabalhar a madeira riscada, cortando, torneando ou fazendo entalhes com ferramentas e

maquinas apropriadas, para obter partes de tipo e forma desejadas;
5.4.2.3. Corte e substituicdo de vidros até 5mm de espessura;
5.4.2.4, Instalacéo e substituicdo de fechaduras;‘

5.4.2.5-Pequenos reparos em divisérias com perfis metdlicos e forro pacote;
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5.5. Posto "E": Técnico em Refrigeragtio:

5.5.1. Requisitos minimos exigidos: Curso técnico em refrigeracio efou experiéncia comprovada em

carteira de trabalho.
5.5.2. Atribui¢ées do Cargo (posto):

5.5.2.1. Orientar e executar trabalhos de natureza técnica, relativos ao planejamento, avaliacdo e controle

de instalac8o e equipamentos de refrigeracio;

5.5.2.2. Participar e orientar o funcionamento e a operagéo de equipamentos de refrigeracéo;
5.5.2.3. Realizar trabalhos de instalagio, manutencdo e conserto de equipamentos de refrigeragdo;
5.5.2.4, Fornecer orientagio para especificagdo de equipamentos e pegas de reposigdo;

2

5.5.2.5. Proceder ao levantamento dos materiais necessdrios 3 execugdo de projetos (ampliagio,
adequacdo e racionalizacdo) preparando estimativas e programas de trabalhos detalhados das quantidades

e custos dos materiais, controlando o consumo dos mesmaos;

5.6. Posto "F": Melo Oficial Pedreiro:

5.6.1. Requisitos minimos exigidos: experiéncia comprovada em carteira de trabalho.
5.6.2. Atribuigdes do Cargo {posto):

5.6.2.1. Executar trabalhos auxiliares de servigos de alvenaria, concreto e demais atividades sob orientaggo

do supervisor;

5.6.2.2. Preparar concretos e argamassas segundo as caracteristicas da obra e orienta¢do do supervisor;
5.6.2.3. Executar servicos de alvenaria e reboco de pequeno porte e acabamentos simples;

5.6.2.4. Armar e desarmar andaimes de madeira ou metdiicos;

5.6.2.5. Auxiliar na montagem de tubula¢des para instalagbes elétricas e hidrdulicas;

5.7. Posto “G”: Auxiliar de Manutengfio:

5.7.1. Requisitos minimos exigidos: Nivel fundamental {(aifabetizado).

5.7.2, Atribuicdes do Cargo {posto):
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5.7.2.1. Executar tarefas manuais de carater simples que exigem, principalmente, esforgo fisico constante e

pouca ou nenhuma experiéncia prévia, e que os trabalhadores classificados em outros grupos ndo

executam.

5.7.2.2. Escavar valas, transportar e/ou misturar materiais e argamassa, transportar carrinhos com massa,

cortar alvenaria com ponteiro e marreta;
5.7.2.3. Realizar servigos de capinagem;

5.7.2.4. Entregar/coletar materiais de consumo, mobilidrio, equipamentos de informdtica, processos e

outros itens.

5.7.2.5. Auxiliar os postos de manutengdo em atividades que ndo necessitem de conhecimento técnico

especifico;

5.7.2.6. Utilizar ferramentas e equipamentos simples, mantendo-os organizados, limpos e conservados;
5.7.2.7. Realizar atividades correlatas.

5.8. Posto "H": Supervisor de Manuten;&a:

5.8.1. Requisitos minimos exigidos: Curso de técnico em elétrica ou eletrotécnica, com registro no CREA, e

experiéncia como encarregado ou supervisor de manutengdo comprovada em carteira de trabalho.
5.8.2. AtribuicBes do Cargo (posto):

5.8.2.1. Supervisionar as atividades de manutengio, reparagdo e reformas de instalagGes, assegurando que

equipamentos e materiais para servigos de infraestrutura estejam disponliveis para utilizagdo.

5.8.2.2. Controlar os trabalhos de manuten¢do preventiva com auxilio da area elétrica, verificando as
necessidades. Contribuir para a redugdo dos custos de manutengdo, mediante implantagdo de alternativas

que visem racionalizag8o no uso de materiais e recuperacéo de pegas e melhorias.

5.8.2.3. Assegurar o cumprimento dos cronogramas de manuten¢do, através de distribuicdo e
acompanhamento das atividades executadas, bem como de adequado relacionamento com a drea de

suprimentos quanto a definigdo e aguisicio de materiais necessarios;

5.8.2.4. Contribuir para a correta especificagio de pegas e materials utilizados para manutencdo;
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5.8.2.5. Contribuir para a reduciio de riscos e ocorréncias de acidentes, através do efetivo cumprimento das

normas de seguranca do trabalho e utilizagdo de EPI's pela equipe de trabalho, além de propor e executar

modificagbes necessarias.

6. FORNECIMENTO DE UNIFORMES, MATERIAIS E EQUIPAMENTOS

6.1, Posto "A": Técnico Eletricista:

6.1.1. Materiais e equipamentos para cada um dos postos de trabatho: 03 (trés) Caixas de ferramentas
metalica, 03 (trés) Alicates universal 8" com isolamento para 1000v; 03 {trés} Alicates de corte diagonal 6"
com isolamento para 1000v; 03 (trés) Alicates de hico reto; 03 (trés) Alicates de bhico curto; 03 (irés)
Voltimeros-amperimetros tipo alicate digital, 03 {irés) Chaves de fenda 1/8" X 5", 03 (trés) Chaves de fenda
3/16" X 77, 03 {irés) Chaves de fenda 1/4” X 107, 03 (trés) Chaves de fenda 1/4" x 6", 03 {trés) Chaves de
fenda 5/16" x 10, 03 (trés) Chaves philips 1/8” X 5”, 03 (trés) Chaves Philips 3/16" x 7", 03 {trés) Chaves
Philips 1/4" x 10", 03 (trés) Chaves Philips 1/4" x &", 03 (trés) Chaves Philips 5/16" x 10", 03 (trés} Trenas
3m, 02 {dois) Arcos de serra com serra, 03 (trés) Conjuntos de jogos de chave ALLEN de 3mm a 10mm, 03
(trés) Jogos de chaves combinada 5/16" a 6/16", 03 (trés) Bocd de couro para ferramentas, 03 (trés)
Conjuntos de Chave "L" tipo cachimbo 5/16" a_9/16", 03 {trés) Furadeiras industrial de impacto, 03 (trés)
Jogos de broca aco rapido e 2mm a 12mm, 03 {trés) Capas de Chuva, 03 (trés) Parafusadeiras 14 volts, 03

{trés) Luvas de Borracha com isolamento 13.8.

6.1.2. Uniformes para cada um dos postos de trabalho, um "kit" por ano: 2 (duas) calgas de sarja, 3 (trés)

camisetas manga curta, 3 (trés) camisetas manga longa e 2 (dois} blusfes.

6.2. Posto "B": Técnico em Telecomunicagdes:

6.2.1. Materials e equipamentos para cada um dos postos de trabalho: 02(dois} Alicates bico fino, 02
(dois) Alicates bico chato, 02 {(dois) Alicates prensa terminais, 02 {dois} Alicates de corte diagonal
americano, 02 (dois) Alicates desencapadores de fio, 02 (dois) Alicates desencapadores para terminais, 02
(dois) Alicates bico chato e longo, 02 {dois) Jogos de chave de fenda simples, 02 {dois) Jogos de chaves de
fenda cruzada (philips), 02 (dois) Fones de disco, 02 (dois) Enroladores de fio jumper, 02 {duas) Chaves
kroner, Cabo plastico para passar fio telefénico, 02 (dois) Analisador digital de cabeamento — compativel
com certificagdo na Categaria 5e ou superior, 02 (duas) caixas de ferramentas, testador de cabo remoto RJ
45, R} 11 CT teste, 02 (dois} alicates gripar RJ45 8p-6p, 02 {dois) Alicates gripar Rj09 6p - 4p, zumbidor
digital spartec com sensor, badisco digital, badisco de disco {decadico), krone (chave)}, 02 {duas) trenas,

ferro de saolda bico fino, estilete e sugador de solda.

DETRAN/RS — Diretoria Administrativa e Financeira
Divisio de Gestdo de Contratos — Coordenadoria de Compras
Rua Voluntérios da Patria, n® 1358, 52 andar — CEP 90230-010 — Porto Alegre/RS
Pégina 30 de 33

A




ER DEFESA DA ViLIA ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

| et ra n QS SECRETARIA DAMODERNIZAGAO ADMINISTRATIVA € DOS RECURSOS HUKMANDS
DEPARTAMENTO ESTADUAL DE FRANSITO

6.2.2. Uniformes para cada um dos postos de trabalho, um "kit" por ano: 2 calgas de sarja, 3 camisetas

manga curta, 3 camisetas manga longa e 2 blusdes.

6.3. Posto "C"; Hidrdaulico:

6.3.1. Materiais e equipamentos para cada um dos postos de trabalho: 01 {uma) Chave grife 18", 01 (uma)
chave grife 14", 01 {uma) chave corrente para 5", 01 (uma) chave inglesa 12", 01 (uma) chave inglesa 18",
01 (uma) chave fenda 3/16" x 7", 01 {uma) chave de fenda 1/8" x 5", 02 {duas) chaves de fenda 1/4" x 10",
02 (duas) chaves de fenda 1/4" x 6", 01{uma) chave Philips 1/8" x 5", 01 (uma) chave philips 1/8" x 5", 01
{uma) chave Philips 3/16' x 7", 01 {uma) chave Philips 1/4" x 10", 01 (uma) chave Philips 1/4" x &", 01 (um)
alicate universal com isolamento, 01 {urna) lanterna com suporte magnético, 01 (um) alicate de presséo, 01
{um) alicate bico de papagaio 10" bombero, 01 {um) alicate universal sem isolamento, 01 (um) jogo de
chave combinada de 6 36mm, 01 {(uma} chave formiga para lavatdrio, 01 {uma) marreta de 2kg, 01 {uma)
pa de corte e de concha, 01 {um) jogo de tarracha com cocinetes, 01 (um) jogo de tarracha, 01 (uma) morga
grande, 01 (uma) enxada, 01 (uma) maquina elétrica para desintupidor de tubulagdo de 1 1/2" a 4, 01
{uma) marreta de 1 kg, 01 {uma) ponteira, talhadeira, arco de serra, trena de 5m, grosa, 01 {(uma) capa de
chuva, 01 {um) esquadro, 01 (uma) furadeira industrial de impacto, 01 (um) equipamento detector

{scanner) eletrénico de obstaculos,

6.3.2. Uniformes para cada um dos postos de trabalho, um "kit" por ano: 2 calgas de sarja, 3 camisetas

manga curta, 3 camisetas manga longa e 2 blusdes.

6.4.Posto "D": Marceneiro:

6.4.1. Materkais e equipamentos para cada um dos postos de trabalho: 03 (trés) Caixas de ferramentas
metdlica, 03 (trés) Furadeiras com impacto 250W-110V, 03 {trés) Plainas n2. 4, 03 {trés) Esquadros, 03 (trés)
Niveis, 03 {trés) Prumos, Escala métrica 2 cm, 03 (trés) Chaves de fenda 1/4” X10”, 03 {trés) Chaves de
fenda 3/16” X 77, Formdo de 10mm, Formdo de 15mm, Formdo de 20mm, 03 (trés) Martelos grande inox
para carpinteiro, 03 {trés) Martelos de borracha, 03 (trés) Pés-de-cabra pequenos, 03 (trés) Grosas médias,
Pedra de afiar com o lado grosso e fino, 03 (trés) Torqués, 03 (trés) Serrotes de 24", 03 (trés) Alicates, 03
(trés) Rebitadoras para popi, 03 (trés) logos de serra copo para madeira, Arco de serra com serra, Lixadeira
manual oscilante, 03 (trés) Serras circulares manual elétrica Tico-Tico, Trena 5m, Grampeador para
estofador, 03 (trés) Chaves de fenda 3/16” X 6”,03 {trés) Chaves de fenda 1/4” X 8", 03 (trés)

parafusadeiras elétrica, 03 {trés) furadeiras plainas elétricas.

6.4.2. Uniformes para cada um dos postos de trabalho, um "kit" por ano: 2 calgas de sarja, 3 camisetas

manga curta, 3 camisetas manga longa e 2 blusdes.
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6.5. Posto "E": Técnico em Refrigeragiio:

6.5.1. Materiais e equipamentos para cada um dos postos de trabalho: 01 {uma) 01 {uma} bomba de
vacuo de 6 ou 5,5 cfm bivolt duplo estagio, 01 (um) corta frio, 01 (um) pino alargador de tubos "1/4" a 3/4",
para executar bolsas, 01 (um) mandmetro, 01 {uma) serra copo diamantado 65mm x 200mm, haste madril
SDS plus 130mm c/pino guia, 01 (um) alicate de pressdo, 01 (um) alicate universal 8" com isolamento de
1000v, 01 alicate amperimetro com termdmetro, 01 {um} alicate corte diagonal 6" com isolamento 1000v,
01 (uma) chave de fenda 1" x 8" x 5", 01 {uma) chave de fenda 3" x 16" x 7", 01 {uma) chave de fenda 1" x
4" x 10", 01 {uma) chave de fenda 1" x 4" x ", 01 (uma) chave Philips 1" x 8" x 5", 01 {uma) chave Philips 3"
x 16" x 7", 01 {(uma) chave Philips 1" x 4" x 10", 01 {uma) chave Philips 1" x 4" X 6", 01 {um) alicate de bico
preto, 01 (um) alicate de bico curto, 01 (uma) trena de 3 metros, 01 (um) jogo de chave ALLEN de 3 a
10mm, 01 {um) jogo de chave combinada de 5/16" a 9/16", 01 (um) alicate voltimetro amperimetro digital,
02 (duas} chaves inglesa 12", arco de serra, curvador tipo mola de 1/4" a 3/4", 01 (um) pente de aletas, 01
(um) curvador de tubos manual 3x1 1/4, 5/16, 3/8; 01 (um) vacuémetro analogico de alta precisdo microns,
01 {um) capacimetro digital, 01 {um) valvula perfuradora de tubos ate 3/8, 01 (um) escariador de tubos tira
rebarbas, 01 {um) flangeador excéntrico sem catraca com mor¢a em polegadas da um estalo no final da
flange e flange perfeita, 01 {um) conjunto manifold para gases r12/r22/r410a/r404/r407 com mangueiras
de 1,50 MT e dois adaptadores, 01 {um) jogo de molas para curvar tubos,1/4,3/8,1/2,5/8 e %, 01 (um}) corta
tubos de 1/8 a 1/1/8, 01 {um) mini corta tubos ate 5/8 para locais com dificil acesso, 01 (um) detector de
vazamentos, 01 (um) macarico turbo tocha ate 1800 graus solda tubos ate 1 polegada, 01 {um) refil para
magarico, 01 (um) termémetro com cinco pontas ndo removiveis (ideal para comparac¢do de temperatura e
superaquecimento e sub-resfriamento e insuflamento de ar), 01 (um} alicate de prensa terminal, 01 {uma)
chave Catraca 1/4 - 3/8 - 3/16 - 5/16 (4 em 1), 01 {um) tanque para armazenamento, recolhimento e
transporte de gés refrigerante até 23 kgs, 01 (um) detector de vazamento eletronico, 01 (uma) garrafa para
transporte de gas conforme tipo de gas utilizado nas unidades do DETRAN/RS (sendo uma garrafa para
cada tipo de gas), 01 {um) capacimetro digital, 01 {um) conjunto PPU contendo: 01 {um) magarico para
solda, 01 (um) tubo de oxigénio e 01 {um) tubo de acetileno, 01 {um) tubo de gés nitrogénio para retirada

de umidade de sistema de refrigeragic, 01 {um) alicate para selar tubos.

6.5.2. Uniformes para cada um dos postos de trabalho, um "kit" por ano: 2 cal¢as de sarja, 3 camisetas

manga curta, 3 camisetas manga longa e 2 blusfes.
b6.6. Posto "F": Meio Oficial Pedreiro:

6.6.1. Materiais e equipamentos para cada um dos postos de trabalho: 02 (dois) balde 20 litros; 02 (duas)

pa de corte; 02 (duas) pa de concha; 2 (duas) colher de pedreiro; 02 (dois) prumo de face; 02 (dois) prumo
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de ponta; 02 (duas) desempenadeira; 02 {dois) martelos; 02 {duas) marretas de 1kg; 02 (dois} ponteiros; 02

(duas) talhadeiras; 02 {duas) trenas; 02 {dois) niveis.

6.6.2. Uniformes para cada um dos postos de trabalho, um "kit" por ano: 2 calgas de sarja, 3 camisetas

manga curta, 3 camisetas manga longa e 2 blusdes.

6.7. Posto “G”: Auxiliar de Manutencgéio:

6.7.1. Uniformes para cada um dos postos de trabalho, um "kit" por ano: 2 calcas de sarja, 3 camisetas

manga curta, 3 camisetas manga longa e 2 blusoes.

6.8. Posto "H": Supervisor de Manutengtio:

6.8.1. Uniformes para cada um dos postos de trabalho, um "kit" por ano: 3 calgas sociais, 3 camisas

manga curta, 3 camisas manga longa, 1 gravata, 1 blusdo e 1 blazer.

6.9 EPIs:
6.9.1. A CONTRATADA deverd fornecer para todos os postos do contrato EPI's conforme normas e

legislagtes vigentes.

6.9.2 A CONTRATANTE poderd requerer a utilizacdo dos EPI's para cada posto, obedecendo as normas e

legislagOes vigentes de cada cargo.
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